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Unvani: Halkla Iliskiler Personeli

Bagh Oldugu Pozisyon: Halkla Iliskiler ve Organizasyon Departmani Sorumlusu

Vekili: Halkla Iligkiler ve Organizasyon Departmani1 Sorumlusu tarafindan yetkilendirilmis personel

Nitelikler:
e Ilgili alanda egitim almis olmak ya da belli bir siire ¢aligmis olmak.
e Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar1 verme ve sorun ¢dzme niteliklerine
sahip olmak

e Toplumsal, siyasal ve ekonomik olaylar1 kavrayip yorumlayabilme yetenegine sahip olmak, iilke ve

diinya giindemini yakindan takip etmek 'b
e Arastirmayi seveni iletisim becerileri ve ikna kabiliyeti olmak (gntglctadlel gelismeyi amaglamak

grup calismasina yatkin olmak.

e 5846 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu,25

Gorev ve Sorumluluklar:

1- Halkla iliskiler Personeli Kapsaml$ &YV ve Sorumluluklar

e Istanbul Universitesi ile ilgili K&a 1smalarmi yiirtitmek, gerekli etkinlikler i¢in asilacak olan

afis, branda, dagitilacak 01@ r i¢in gerekli mekén ve yerleri tespit etmek ve bunun igin
gerekli 6zel ve ka k@ 1 1le anlagmalar yapmak i¢in ¢alismalar yiirtitmek
i

e Universitemiz b

n ve disindaki farkli kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenen
organizasyonlar i¢in %alon tahsisleri, {iniversitemiz kampiislerinde agilacak olan standlar igin yer
tahsisleri, liniversitemiz kampiislerine asilacak olan afisler i¢in gerekli izinlerin verilmesini saglamak,
iniversitemiz kampiislerinde yapilacak olan fotograf ve video c¢ekimleri icin gerekli izinlerin
verilmesini saglamak, Universitemiz Merkez Yerleskede bulunan Beyazit Yangin Kulesine

diizenlenecek ziyaretler icin gerekli izinleri verilmesini saglamak
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2- KYS Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasin1 benimsemek ve bu dogrultuda hareket

etmek,

e Universite ve birim kalite hedeflerine ulasiimast igin iizerine diisen ¢alismalar1 yapmak,

e Faaliyetlerini yiiriitiirken [U KYS dokiimanlarina uygun hareket etmek ve kayitlari eksiksiz tutmak,

e KYS kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici ve 6nleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki

saglamak,

e Yaptigi isle ilgili iyilestirme Onerilerini Birim Kalite Temsilcisi ve Birim Dokiimantasyon sorumlusu

ile paylasmak

e KYS caligmalar1 kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina

sgamak

Yetkiler:
e Imza-Paraf Yetkisi 0
o Arsiv Yetkisi
QA
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